Anlage 2

Ubersicht tiber die bestehenden und von den Behorden durchgefiihrten Fortbildungsangebote vom 01.06.2012 bis 31.12.2012

zur Qualifikation fur eine Fihrungsfunktion
(Amter mit Einstieg in der vierten Qualifikationsebene und Schulleitungen)

Ressort: Staatsministerium fir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten

Fortbildungsangebote zur Qualifikation fur Fihrungsaufgaben*

Seminartitel

Zielgruppe

organisierende Behorde

Anzahl der durchgefuhrten Seminare
vom 01.06.2012 bis 31.12.2012

1.| Assessmentcenter Fihrungskréfte QE 4 Staatliche Fiihrungsakademie 3
2.|Europa besser verstehen Lehrkrafte, Abteilungsleiter QE 4 Staatliche Fiihrungsakademie 1
3.|Gesprachskompetenz QE 3 /4 Dialogische Gesprache QE 3und QE 4 Staatliche Fiihrungsakademie 3
4.|Gesundheitsmanagement - Verantwortung der Fihrungskréfte Behdrdenleiter, Abteilungsleiter Staatliche Filhrungsakademie 1
5 PEP** 1.1 Selbsteinschatzung -

‘|Personliche Potenziale erkennen und nutzen Sachgebietsleiter QE 4 Staatliche Fuhrungsakademie 1
6.|PEP** 2.1 Developmentcente - Anforderungen an eine Fiihrungskraft Sachgebietsleiter QE 4 Staatliche Fiihrungsakademie 2
7.|PEP** 2.2 Selbstfihrung Sachgebietsleiter QE 4 Staatliche Fiihrungsakademie 1
8.|PEP** 2.4 Gruppengesprache und Moderation Sachgebietsleiter QE 4 Staatliche Fiihrungsakademie 1
9.|PEP** 2.5 Mitarbeiterfilhrung Sachgebietsleiter QE 4 Staatliche Fiihrungsakademie 1

10 PEP** 3.2 Fuhren mit Zielen Abteilungsleiter QE 4 Staatliche Fiihrungsakademie 1
11.|pEP** 3.3 Konfliktmanagement Abteilungsleiter QE 4 Staatliche Fiihrungsakademie 1
12.|pEP** 3.4 Abschlussworkshop - Filhrungstraining und Intervision Abteilungsleiter QE 4 Staatliche Filhrungsakademie 1
13.|PEP** 4.4 Personalrecht Behdordenleiter, Bereichsleiter Staatliche Fiihrungsakademie 1
14.[Supervision und Nachbesprechung Fiuhrungskréafte QE 4 Staatliche Fiihrungsakademie 1

** Bei den Personeentwicklungsprogramm (PEP) - Seminaren handelt es sich um Bausteinreihen fiir verschiedene Zielgruppen der 4. Qualikaationsebene

2. Fortbildungsangebote zur Qualifikation fir Fihrungsaufgaben*, die speziell fir Frauen angeboten werden

Seminartitel

Zielgruppe

organisierende Behorde

Anzahl der durchgefuhrten Seminare
vom 01.06.2012 bis 31.12.2012

1.

|Unterschiede in der Kommunikation von Frauen und Mannerr

|Gleichstellungsbeauftragte, Fuihrungskrafte

| Staatliche Flihrungsakademie

1

|* Hinweis: ausschlieRlich fiir Amter mit Einstieg in der vierten QE und Schulleitunger




