l Anlage 2

Ubersicht tiber die bestehenden und von den Behérden durchgefithrten Fortbildungsangebote vom 01.06.2012 bis 31.12.2012
zur Qualifikation fur eine Fihrungsfunktion
(Amter mit Einstieg in der vierten Qualifikationsebene und Schulleitungen)

Ressort/Dienststelle: Staatsministerium der Finanzen

1. Fortbildungsangebote zur Qualifikation fur Fihrungsaufgaben*

Seminartitel Zielgruppe organisierende Behorde Anzahl der durchgefl_)hrten Seminare
vom 01.06.2012 bis 31.12.2012
Referentinnen und Referenten
1. Referententagung des StMF (4. QE) StMF 1
Verhandlungen in schwierigen Situationen
2. (Grundseminar) 3.und 4. QE StMF 1
Die Fuhrungskraft in der Klemme - der Umgang mit Fuhrungskrafte mit Einstieg in der vierten QE 1
psychisch kranken Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern
3. Landesamt fir Finanzen
Change Management - Umgang mit Widerstanden in  |Fuhrungskréafte mit Einstieg in der vierten QE 1
4. Veranderungsprozessen Landesamt fir Finanzen
Organisations- und Personalentwicklung mit Fiahrungskréafte mit Einstieg in der vierten QE 1
leistungsfahigen Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern in der
zweiten Halfte ihres Erwerbsleben -
Landesamt fir Finanzen
Haushaltsrecht des Freistaates Bayern Flhrungskréafte mit Einstieg in der vierten QE Landesamt fiir Finanzen 1
Informationstechnologie-Recht Fuhrungskrafte mit Einstieg in der vierten QE 1
fr IT-Fihrungskrafte Landesamt fur Finanzen
Instrumente des Personalmanagements Fuhrungskrafte mit Einstieg in der vierten QE Landesamt fiir Finanzen 1
Burnout-Syndrom - rechtzeitig Fuhrungskrafte mit Einstieg in der vierten QE 2
9. erkennen und vorbeugen Landesamt fur Finanzen
Seminar Verwaltungsmanagement tur FUnrungskrafte mit Einstieg n aer 4.
Sachgebietsleiter/-innen mit Einstieg in der 4. Qualifikationsebene nach Ablauf der
10. Qualifikationsebene Einweisungszeit Landesamt fur Steuern 1
Grundseminar Personalfuihrung fur Fahrungskrafte mit Einstieg in der 4.
Sachgebietsleiter/innen mit Einstieg in der 4. Qualifikationsebene nach Ablauf der
11. Qualifkationsebene Einweisungszeit Landesamt fur Steuern 2
Fuhrungskrafte, die diese Funktion mindestens
drei Jahre ausuiben und das Grundseminar
Aufbauseminar Personalfiihrung fur Sachgebiets-/- Personalfiih-
12. leiterinnen rung bereits besucht haben (3. und 4. QE) Landesamt furr Steuern 1




13.

Zeit- und Stressmanagement fir Fiihrungskrafte

Flahrungskrafte, die noch kein Seminar zu
diesem Themenbereich besucht haben (3. und

4. QE)

Landesamt fur Steuern

14.

Gesprachsfuhrung und Verhandlungstechnik
fur FUhrungskrafte

Fahrungskrafte, die das Grundseminar
Personalftihrung bereits besucht haben und
bisher noch nicht an einem
Gesprachsfiihrungsseminar teilgenommen

Landesamt fur Steuern

15.

Flhrungspraxis

Abteilungsleiter-/innen, Referatsleiter-/innen,
Sachgebietsleiter-/innen, Projektleiter-/innen,
Aufgabenbereichsleiter-/innen sowie
Vertretung im LVG, Amtsleiter-/innen sowie
Vertretung Vermessungsamter

Landesamt fur Vermessung und
Geoinformation

16.

Begleitung von Verédnderungsprozessen

Abteilungsleiter-/innen, Referatsleiter-/innen
sowie Vertretung im LVG, Amtsleiter-/innen
sowie Vertretung Vermessungsamter

Landesamt fur Vermessung und Geoinformation

17.

Informations- und Wissensmanagement

Abteilungsleiter-/innen, Referatsleiter-/innen
sowie Vertretung im LVG, Amtsleiter-/innen
sowie Vertretung Vermessungsamter

Landesamt fur Vermessung und Geoinformation

18.

Betriebliches Eingliederungsmanagement

Abteilungsleiter-/innen, Referatsleiter-/innen
sowie Vertretung im LVG, Amtsleiter-/innen
sowie Vertretung Vermessungsamter,
Mitarbeiter-/innen der Personalverwaltungen,
Mitglieder der Personalvertretungen

Landesamt fir Vermessung und Geoinformation

19.

Chancengleichheit und geschlechtersensible
Sichtweise

Abteilungsleiter-/innen, Referatsleiter-/innen
sowie Vertretung im LVG, Amtsleiter-/innen
sowie Vertretung Vermessungsamter,
Gleichstellungsbeauftragte

Landesamt fur Vermessung und Geoinformation

20.

Umgang mit psychisch kranken Mitarbeitern

Abteilungsleiter-/innen, Referatsleiter-/innen
sowie Vertretung im LVG, Amtsleiter-/innen
sowie Vertretung Vermessungsamter

Landesamt fur Vermessung und Geoinformation

|* Hinweis: ausschlieRlich fiir Amter mit Einstieg in der vierten QE und Schulleitungen




